Piiloha IV

Platné znéni dotéenych ¢asti textu narizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech

zaméstnanci ve vefejnych sluzbach a spravé, s vyznacenymi zménami

§ 4

(8) Zaméstnanci, ktery neziskal zapocitatelnou praxi podle § 123 odst. 4 zédkoniku prace,
nebo ziskal zapocitatelnou praxi kratsi, nez je doba, kterou mu mél zaméstnavatel podle odstavce 7
odecist, se o dobu, ktera mu nemohla byt ode¢tena, prodluzuje doba stanovena v prilohach ¢. 1 az3
a 2 k tomuto nafizeni pro postup do nejbliz§iho vyssiho platového stupné.

(10) Platovy tarif ve vy$$im platovém stupni nalezi zaméstnanci od prvého dne kalendarniho
meésice, ve kterém dosdhl doby zapocitatelné praxe stanovené pro jednotlivé platové stupné
v ptilohach €. 1 az3- a 2 k tomuto nafizeni.

§5

Platovy tarif




3} (2) Zaméstnanci, ktery je

a) uveden v § 303 odst. 1 zdkoniku prace,

b) ufednikem Gizemniho samospravného celku™,

¢) zaméstnancem stitu v Akademii véd Ceské republiky,

d) zaméstnancem statu v Grantové agentufe Ceské republiky,

e¢) zdravotnickym pracovnikem'® a vykonava zdravotnické povolan,

prislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice platovych tarifit uvedené v priloze ¢. 3 2 k tomuto
nafizeni. Zdravotnickému pracovnikovi, ktery je vedoucim zaméstnancem ve zdravotnickém
zafizeni, nalezi platovy tarif podle pfedchozi véty jen v piipadé€, je-li po ném v ramci téhoz
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pracovniho poméru, vedle vykonu fidici funkce, pozadovan i vykon zdravotnického povolani*®.

§8

Zvlastni priplatek

(1) Zvlastni piiplatek urc¢i zaméstnanci zaméstnavatel v ramcei rozpéti pfiplatku stanoveného
pro piislusnou skupinu praci. Rozdéleni praci podle miry ztézujicich vlivli pracovnich podminek do
skupin stanovi pfiloha ¢. 4- 3 k tomuto nafizeni.

2 §2 odst. 4 zakona &. 312/2002 Sb., o tfednicich izemnich samospravnych celki a 0 zméné nékterych zakoni.

82 pism. a) zakona & 95/2004 Sb.
§ 4 odst. 1 zakona ¢. 96/2004 Sb.
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Pocetdet




Ptiloha ¢. 2 1 k nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiiii pro zaméstnance

uvedené v § 5 odst. 2 1

(v K¢ mésiéné)

Platova ttida

, Pocet let
Platovy o X
7 | zapocitatelné
stupent
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 6320 6860| 7440 | 8060| 8750 | 9490 | 10290 | 11170 | 12120 | 13150 | 14280 | 15470 | 16780 | 18210 | 19770 | 21 440
2 do 2 let 6560 | 7120| 7720| 8370| 9080 | 9850 | 10680 | 11590 | 12580 | 13650 | 14820 | 16060 | 17420 | 18900 | 20520 | 22250
3 do 4 let 6810 7390| 8010| 8690| 9430 | 10220 | 11090 | 12030 | 13060 | 14170 | 15380 | 16670 | 18080 | 19610 | 21300 | 23 090
4 do 6 let 7070 | 7670 | 8320 9020| 9790 | 10610 | 11510 | 12490 | 13560 | 14710 | 15960 | 17300 | 18760 | 20350 | 22100 | 23 960
5 do 9 let 7340 | 7960| 8640 | 9360| 10160 | 11010 | 11950 | 12960 | 14070 | 15270 | 16560 | 17950 | 19470 | 21 120 | 22930 | 24 860
6 do 12 let 7620 | 8260 | 8970 | 9720 | 10550 | 11430 | 12400 | 13450 | 14600 | 15850 | 17190 | 18630 | 20210 | 21920 | 23 800 | 25 800
7 do 15 let 7910 | 8580 | 9310 | 10090 | 10950 | 11860 | 12870 | 13960 | 15150 | 16450 | 17840 | 19330 | 20970 | 22750 | 24700 | 26 770
8 do 19 let 8210 | 8910 | 9660 | 10470 | 11370 | 12310 | 13360 | 14490 | 15720 | 17070 | 18510 | 20060 | 21760 | 23610 | 25630 | 27 780
9 do 23 let 8520 | 9250 | 10030 | 10870 | 11800 | 12780 | 13870 | 15040 | 16320 | 17720 | 19210 | 20820 | 22580 | 24500 | 26 600 | 28 830
10 do 27 let 8840 | 9600 | 10410 | 11280 | 12250 | 13260 | 14400 | 15610 | 16940 | 18390 | 19940 | 21610 | 23430 | 25420 | 27600 | 29920
11 do 32 let 9180 | 9970 | 10810 | 11710 | 12710 | 13760 | 14950 | 16200 | 17580 | 19090 | 20690 | 22430 | 24310 | 26380 | 28 640 | 31050
12 nad 32 let 9530 | 10350 | 11220 | 12150 | 13190 | 14280 | 15520 | 16810 | 18250 | 19810 | 21470 | 23280 | 25230 | 27380 | 29720 | 32220




Ptiloha ¢. 3 2 k nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiiii pro zaméstnance

(v K¢ mésiéné)

uvedené v § 5 odst. 3 2

Platova tfida

, Pocet let
Platovy o .
2 | zapocitatelné
stupen
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 7160 7770| 8430 | 9140| 9920 | 10750 | 11660 | 12660 | 13730 | 14890 | 16180 | 17530 | 19010 | 20630 | 22390 | 24 290
2 do 2 let 7430 | 8070 | 8750 | 9490 | 10300 | 11160 | 12100 | 13140 | 14250 | 15450 | 16790 | 18190 | 19730 | 21410 | 23240 | 25210
3 do 4 let 7710 | 8380 | 9080 | 9850 | 10690 | 11580 | 12560 | 13640 | 14790 | 16040 | 17430 | 18880 | 20480 | 22220 | 24 120 | 26 160
4 do 6 let 8000 | 8700 | 9430| 10220 | 11100 | 12020 | 13040 | 14160 | 15350 | 16650 | 18090 | 19590 | 21250 | 23060 | 25030 | 27 150
5 do 9 let 8310 | 9030| 9790 | 10610 | 11520 | 12480 | 13530 | 14700 | 15930 | 17280 | 18770 | 20330 | 22050 | 23930 | 25970 | 28 170
6 do 12 let 8630 | 9370 | 10160 | 11010 | 11960 | 12950 | 14040 | 15260 | 16530 | 17930 | 19480 | 21100 | 22880 | 24830 | 26950 | 29230
7 do 15 let 8960 | 9730 | 10550 | 11430 | 12410 | 13440 | 14570 | 15840 | 17160 | 18610 | 20220 | 21900 | 23740 | 25770 | 27970 | 30330
8 do 19 let 9300 | 10100 | 10950 | 11860 | 12880 | 13950 | 15120 | 16440 | 17810 | 19310 | 20980 | 22730 | 24 640 | 26740 | 29030 | 31470
9 do 23 let 9650 | 10480 | 11370 | 12310 | 13370 | 14480 | 15690 | 17060 | 18480 | 20040 | 21770 | 23590 | 25570 | 27750 | 30 130 | 32 660
10 do 27 let 10020 | 10880 | 11800 | 12780 | 13880 | 15030 | 16280 | 17710 | 19180 | 20800 | 22590 | 24480 | 26 540 | 28 800 | 31270 | 33890
11 do 32 let 10400 | 11290 | 12250 | 13260 | 14410 | 15600 | 16900 | 18380 | 19910 | 21590 | 23440 | 25400 | 27540 | 29890 | 32450 | 35170
12 nad321let | 10800 | 11720 | 12710 | 13760 | 14960 | 16190 | 17540 | 19080 | 20 660 | 22410 | 24330 | 26360 | 28580 | 31020 | 33670 | 36500




Ptiloha ¢. 4 3 k nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.

Skupiny praci podle miry ztézujicich vlivli pracovnich podminek

I. skupina - Prace se zvySenou mirou neuropsychické zatéze nebo jinym moznym rizikem ohrozeni zdravi
nebo zZivota

1. Prace vykonavané stiidaveé ve dvousménném, tfisménném nebo nepfetrzitém provoznim rezimu.
2. Ptima pedagogicka ¢innost spojend s

2.1. vykonem prace tfidniho ucitele, vedouciho odd¢leni na konzervatoti nebo zdkladni umélecké Skole nebo
vedouciho studijni skupiny na vyssi odborné skole,

2.2. dohledem nad Zaky, u kterych hrozi zvySené riziko Grazu z divodu pouzivani strojui, nastrojii nebo
pristroji v ramci ucebni nebo odborné praxe.

3. Prace vyZadujici individuélni pfistup k jednotlivym piipadim, poptipadé rozhodovani pii volbé z vice
variantnich feSeni, spocivajici v soustavném piimém osobnim styku s

3.1. obCany v krizovych socialnich situacich, pfi nichz dochazi k ohroZeni zivota, zdravi, zékladnich
zivotnich potieb (vyzivy, oSaceni, ubytovani), popfipad€ vyvoje nezletilych déti,

3.2. uchazec€i o zaméstnani pii zprosttedkovani prace,
3.3. obcany pfi vykonu posudkové sluzby.

4. Prace spojené s ochranou a zajistovanim vefejnych zajmu a vykondvané mimo sidlo zaméstnavatele, jeho
organizacnich utvard, s vyjimkou téchto praci vykonavanych u pravnickych osob, jejichz zakladatelem nebo
ziizovatelem je zaméstnavatel, nebo které podle zvlastniho pravniho ptedpisu odborné tidi, spocivajici

4.1. v soustavné revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti,
4.2. v provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby,

4.3. v ziskavani statistickych udajt o vysi a struktufe plati a vydajli, zamé&stnani, socidlni Grovni a Zivotnich
podminkach pfimo u obCani v ramci statni statistické sluzby.

5. Prace spoc€ivajici v revizni, kontrolni a vyhleddvaci ¢innosti v souvislosti s ovéfovanim spravnosti udaji u
platci dani a poplatkli, pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi a pfispévku na statni politiku
zameéstnanosti.

6. Prace spocivajici ve fotogrammetrickém vyhodnocovani a prekreslovani map.

7. Prace vykondvané zaméstnanci statu v ustfednich spravnich tGfadech, kterym jsou zvlastnim pravnim
predpisem svéfeny ukoly spojené s obranou a bezpecnosti statu nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a
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bezpecnostnich sborech, pokud se podileji na plnéni téchto ukolt, jde-li o prace spocivajici v trvalé pribézné
ptipravé na plnéni Ukoll spojenych s prechodem statu z mirového stavu do stavu ohrozeni, nebo se
zajistovanim krizového fizeni.

II. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéze nebo jinym moznym rizikem ohrozeni zdravi
nebo Zivota

1. Pfimé pedagogicka ¢innost, prace tfidniho ucitele, diagnosticka ¢innost nebo socidlni prace s détmi, zaky
nebo studenty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

1.1. ve skolach, tfidach, oddélenich nebo studijnich skupinach samostatné ziizenych pro tyto déti, zaky nebo
studenty,

1.2. ve vychovnych skupindch skolskych zatizeni samostatné ziizenych pro tyto déti, zdky nebo studenty, ve
ttidach nebo ve vychovnych skupinach skolskych zafizeni samostatné zifizenych pro tyto déti, zadky a
studenty,

1.3. ve specialné pedagogickém centru nebo v zafizenich pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy a pro preventivné vychovnou péci, ve specidlné pedagogickém centru nebo ve Skolskych zatizenich
pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci,

1.4. v zafizenich socidlnich sluzeb pro osoby mentaln¢ nebo télesné postizené.

2. Pfima pedagogicka Cinnost spojend s vykonem prace tfidniho ucitele vykonavana ve tifidach se zaky
rtiznych postupnych ro¢nika v ramci jedné tiidy v zédkladnich Skolach, které nemaji ztizeny vSechny roc¢niky.

3. Soustavné poskytovani zdravotni péce

3.1. na operacnich salech,

3.2. anesteziologickoresuscitacnich oddélenich,
3.3. jednotkach intenzivni péce,

3.4. na onkologickych odd¢lenich.

4. Soustavné poskytovani piimé zdravotni nebo obsluzné péce osobam ve zdravotnickych zafizenich a v
zafizenich socidlnich sluzeb

4.1. v psychiatrickych a gerontologickych oddé€lenich lizkovych zatizeni,

4.2. v samostatnych oSetfovatelskych odd€lenich pro osoby upoutané na lizko nebo vyzadujici jinou
naro¢nou oSsetiovatelskou péci, pfipadn¢ v samostatnych oSetfovatelskych oddé€lenich pro oSetfovani
dementnich osob,

4.3. télesn€ nebo mentalné postizenym.

5. Préace, pfi nichZ zaméstnanec ptichdzi do styku se zadrZzenymi, obvinénymi, obZalovanymi nebo
odsouzenymi osobami.
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6. Prace spocivajici v plnéni zvlaStnich ukolt pro pfipravu a zajiStovani obrany a bezpe€nosti statu,
vykonavané zaméstnanci statu v ustfednich spravnich ufadech, kterym jsou zvlastnim pravnim piedpisem
svéteny ukoly spojené s obranou a bezpecnosti statu nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a
bezpecnostnich sborech.

III. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéze a prace se zvySenym rizikem ohroZeni Zivota
nebo zdravi

1. Poskytovani neodkladné zdravotni péce Cleny vyjezdové skupiny zdravotnické zachranné sluzby.
2. Prace vykonavané zaméstnanci v banskych tfadech

2.1. spocivajici v dozoru nad hornickou ¢innosti a ¢innosti provadénou hornickym zptisobem,

2.2. spojené s manipulaci s vybuSninami.

3. Geodetické prace spojené s tvorbou map, vykonavané pirevazn¢ v podzemi.

4. Vykon praci spo€ivajicich vyhradné v provadéni ikont v ramci vykonu rozhodnuti soudu.

5. Prace spojené s ochranou Zivota a zdravi ob¢anli a majetku pied pozary, provadéni pozarnich zasaht a
poskytovani pomoci pii Zivelnich pohromach a jinych mimotadnych udalostech.

6. Prace vykondvané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech, jestlize

6.1. spocivaji v manipulaci s vybus$ninami,

6.2. jsou trvale vykonavané v podzemi,

6.3. jsou vykonavané pozemnim leteckym personalem.

7. Prace spojené s ochranou zajmil statu nebo s ochranou a zajiStovanim vetejnych zajmu, pokud pii nich
muze dojit k ohrozeni Zivota, zdravi nebo jinym zdvaznym rizikim vykonavané straznikem pii
zabezpecovani mistnich zélezitosti vetejného poradku.

8. Prace spojené s ochranou zajmu statu nebo s ochranou a zajiStovanim veifejnych zajmu, pokud pii nich
miZze dojit k ohrozeni zivota, zdravi nebo jinym zévaznym rizikiim

8.1. spocivajici v rozhodovani v danovém nebo jiném spravnim fizeni v piisobnosti uzemniho finan¢niho
organu nebo celniho orgénu,

8.2. vykonavané zaméstnanci statu v tzemnim financnim orgdnu nebo v celnim organu, spocivajici v
soustavném vykonu kontrolni, revizni, vyhledavaci, zajiStovaci a exekuc¢ni ¢innosti.

I'V. skupina - Prace s nejvyssi mirou neuropsychické zatéze a prace s vysokym rizikem ohrozeni zivota nebo
zdravi
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1. Prace vykondvané¢ zaméstnanci statu v banském tufadu na pracovistich v podzemi v podminkach
vyzadujicich pouziti izolacnich dychacich piistroja
1.1. pti dozoru,
1.2. pfi zachrannych a havarijnich pracich.

2. Prace spojené s ochranou z4jmu statu nebo s ochranou a zajisStovanim vetejnych zajmu, pokud pfi nich
muze dojit k ohroZeni zivota, zdravi nebo jinym zdvaznym rizikim

2.1. vykonavané zaméstnanci statu ve financné analytickém tutvaru Ministerstva financi, spocivajici v
soustavném vykonu kontrolni, revizni, vyhledavaci, zajiStovaci a exekucni ¢innosti nebo sméfujici proti
legalizaci vynosu z trestné ¢innosti,

2.2. vykonavané zaméstnanci statu v Narodnim bezpecnostnim ufadu pti plnéni ukolll spojenych s ochranou
bezpecnostnich zajmu statu.

3. Prace vykondvané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech, spoc¢ivajici v
3.1. fizeni letového provozu,
3.2. ¢innosti potapéce, vysadkare, instruktora specialni télesné ptipravy nebo vojenského zachranare,

3.3. zabezpecovani vykonu vazby a vykonu trestu odnéti svobody, bezpecnosti vazebnich véznic a véznic, ve
zdravotni péci o obvinéné a odsouzené osoby.

V. skupina - Prace s mimofadnym rizikem ohrozeni zivota nebo zdravi

1. Prace vykonného letce

2. Prace soustavné vykonavané zaméstnanci statu v Ministerstvu zahrani¢nich véci v oblastech se zvySenym
rizikem vzniku vélecnych konfliktii nebo s jinymi riziky, pokud pfi nich miize dojit k ohroZeni Zivota, zdravi
nebo jinému zavaznému ohroZzeni.



